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Os professores tiveram apoio online e presencial nas escritas dos relatérios individuais
das criancas, baseado no livro Avaliacdo e Educacéo Infantii — Um olhar sensivel e
reflexivo sobre a crianca de Jussara Hoffmann.

Houve acompanhamento e apoio as Escolas Manoel dos Santos e Taina Rodrigues na
realizacdo do conselho de classe participativo e orientacdo/tratamento dos resultados
dos trés diagnosticos de escrita aplicados durante o ano com as criancgas de 03, 04 e
05 anos. Os encontros tiveram como produto final o replanejamento da pratica com um
olhar reflexivo para os resultados de cada criancga.

|Houve também encontros formativos para tratar de leitura, escrita e revisao do escrito,
isso para fortalecer as praticas voltadas para as quatro situacdes fundamentais da
alfabetizacéo — leitura pelo aluno, leitura pelo professor, escrita pelo aluno e professor
como escriba.

Outro marco importante de se destacar foi dentro das experiéncias matematicas, onde
os professores foram levados a refletir sobre uma ficha de tabulacéo ressignificada, que
possibilita um olhar mais minucioso para cada criangca acerca do conhecimento
matematico. Na ressignificacao da pratica a partir dos resultados, houve uma discussao
e sugestdes para o fortalecimento do trabalho a partir dos jogos.

Os professores também participaram de um encontro formativo com foco em mediacao
de leitura pelo professor, uma discussao importante e potente que possibilita o avanco
das criangas.

Os professores de AC (Experiéncias Artisticas) tiveram encontro formativos com os
seguintes focos: Escrita pela crianga e revisdo do escrito nas exp. Artisticas, Leitura
artistica e a matematica no canto das artes.

A culminancia dos projetos institucionais nos despertou o desejo de alcangar melhor os
pais das criangas nessas discussoes.

O Projeto Primeira Infancia ocorreu, porém, precisa de uma nova roupagem € 0O
fortalecimento da parceria com outras secretarias para possibilitar que a sociedade
tenha um olhar mais cuidadoso para nossas criangas.

O trabalho com os projetos institucionais: PIL e PIBRINQUE foram realizados, mas nao
em todas as escolas e por isso precisa de um maior apoio para que alcance os objetivos

almejados.
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10.4 Observagoes e consideragoes finais

Diante do trabalho realizado no segmento, seguem ainda como passos a frente para
2026:
+ Formacgao de auxiliares de sala para envolvé-los melhor nas propostas pedagogicas;

+» Maior envolvimento dos pais nas propostas de leitura;

X/
°e

Formacgé&o das familias com maior foco nas questdes étnicos raciais e indigenas;

¢

Fortalecimento do Projeto intersetorial Primeira Inféncia;

o
A5

*

Maior apoio a Escola Manoel do Santos, que nao possui coordenador escolar, nas
propostas do PIL e PIBRINQ.

[2] Gisucia Prado (Vocs. spresentando)

Voceé esta apresentando

Para evitar 0 efeito de espeiho Infinito, nbo compartiihe sua tela inteirs nem &
Janela do navegador. Em vez disso, compartiibe apenas uma guils ou outrs janels.

Parar apresentaq i

14:55 | car-ggng-emg

12 Formacao — Gestdo da aprendizagem
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3° Formacéo — Leitura, escrita e revisdo
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[3) Gloucis Prado (Voce, apresentando)

Pessoas

8 Adic.pessoss

Vocé esta apresentando

Vb SO00Y @
et Y -] - I
Prado (Vocé, apresentando)

Pars evitar o efolto de espetho Infilto, nSo compartihe sua tel lntelea
iem 8 Jansla do navegador. Em vez disso, compertilhe spenas ums guls ou
outrs janels

Encontro online de orientagdo e apoio a escrita dos relatérios

a [E] Gloucte Pracs De Ottvairs (Vock sprwsentands)

Encontros formativos indiretos com professores de AC —

Experiéncias Artisticas

ARRAIA DAESCOLA M. DE TANCUINHO

A
{

Acompanhamento do encerramento do 1° semestre na Escola de
Tanquinho
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(3] Guucia Prado (Vocd, spresentando)

Vocé estd apresentando

Para eviar o et B espho i, i compartive s e teira e 3
Janela do navegader Em vez disso, compartibe apens oma i 0 o el

Vi ee00H"

3 oﬂa@;

Apoio ao conselho de classe e reunido de pais na Escola Manoel dos Santos.
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Apoio aos professores na escrita dos relatérios individuais do 2° semestre

10.5 Agdes da superviséo de Fl:

A supervisdo de FI é realizada pela supervisora técnica Celma Alves, que também atuou
na continuidade da articulagédo do LEEI na Educacéao Infantil - formacgéo de professores.

Ao longo do ano foram efetivadas as principais a¢fes, a seguir:
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-

o Apoio e sistematizacdo das acbes da Direcdo Pedagdgica - 2024 para o
Seminario avaliativo interno SEMEC com o Gestor Municipal e demais secretarios e
colaboradores;

o Apoio no Planejamento da Jornada Pedagodgica da Educacdo infantil e
Fundamental | e Il 2025 e Jornada Pedagdgica da EJAI,

o Apoio na educacédo de Tempo Integral e na EJAI, Planejamento das grades de
rotinas diferenciadas da EJAI e Organizacdo de calendéario Elaboragcédo de ficha de
avaliacao do 3° ano;

o Organizacao dos dados de desempenho escolar dos estudantes do segmento
da EJAI e encaminhamento para a SEMEC;

o Finalizacdo do Curso Mentoria para diretores pelo programa PRODETIC — (
noturno) + Realizagdo de Cursos do IBS — Comportamento financeiro e Politicas
publicas e Incentivo a leitura e ainda a Revisdo de alguns cursos da comunidade de
aprendizagem para possivel apoio as escolas que gostariam de transformar em
comunidade de aprendizagem;

o Acompanhamento da oficina de Lingua Portuguesa — Prof® Nadia e organizacao
do Plano de ensino ( anos iniciais- LP) e professores de educacao infantil — Projeto
Raizes Brasileiras- Institucionalizar para SEMEC,;

o Acompanhamento presencial na Escola José Pereira de Araujo — Para apoio na
organizagdo do MAT e Alinhamento com DP Reinaldo —Plano de formagdo -
(conteudos gerais e especificos);

o) Organizacgao do Plano de trabalho anual do PME- 2025- ETMA e encaminhado
para Sec. Bibiane para transicdo com proximo coordenador técnico do PME.

o Continuidade das formacgdes de professores da educacéo infantil do Programa
LEEI - Leitura, Escrita e oralidade na educacdo infantil, com entrega de onze relatérios
em 2025;

o) Finalizagcdo da politica do LEEI com a organizacdo dos relatorios e album
legendado de préticas nas escolas de educagédo infantil da rede, e a realizacdo do |
seminario de praticas do segmento; - Narrativas de professores das classes de
educacdo infantil nas praticas de oralidade Iudica, leitura e escrita.

o Apoio na elaboragéo do PTA/2025 e do Plano SABE /2025;
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o Organizacéao de curadoria de videos e textos do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada e sequéncias didaticas com foco na alfabetizacdo produzidas na
colaboracédo de professores e coordenadores pedagogicos - para uso dos professores,
coordenadores, gestores e articuladores municipais -

https://padlet.com/celmaibiti/alfabetiza-o0-em-foco-ibitiara-bahia-ldc85w8kiv4yuy3f

o Pauta online com CP para situar a supervisdo no retorno das férias, quais
necessidades do trabalho diante do que fora realizado em fevereiro, margo e abril, com
tematizagdo da pratica de metodologia ativa em classe de alfabetizacao;

o Realizagdo e acompanhamento do | Conselho de Classe da Escola Manoel dos
Santos de Oliveira e Reunido de pais na referida escola;

o Acompanhamento, no segundo semestre de todas as formacgdes de duplas
gestoras com foco na Gestéo das aprendizagens;

o Acompanhamento das pautas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
na parceria dos articuladores municipais - 16 horas de trabalho;

o Pauta de trabalho com os Coordenadores pedagodgicos - Focos: Leitura
colaborativa X Ler para estudar nas diferentes areas, Alfabetizacdo e Letramento
matematico (Campo aditivo e multiplicativo), infelizmente houve comprometimento na
execucao, em funcéo da chegada dos circulos formativos do CNCA, necessitando de
um alinhamento com os articuladores, trazendo algumas necessidades de duas destas
pautas para a pauta deles;

o Coordenacéo da avaliacado externa SAEB E SABE - 100% de participacao de
estudantes e alinhamento com colaboradores - gestores escolares secretario de
educacéo e de transporte e técnicos do NTE 03 responsaveis pela avaliacéo;

o Participacdo na FLIGE e FELISE - observar outros lugares pensando o lugar da
leitura, da literatura, da musica e das questdes ambientais;

o Acompanhamento a CP da escola Maria Marcolina - Plano de acdo( pequenas
orientacdes pos formacgéo de dupla gestora), Apoio no Plano de acdo da escola Manoel
dos Santos - Juscereso, Curadoria de textos para o grupo piloto de alfabetizagéo,
Acompanhamento da escola Sebastiana Brandao - para Reposicionamento do Plano
de Acgéao da alfabetizacdo-, Supervisdo com a professora do ciclo de alfabetizacdo da
Escola Manoel dos Santos - Rotina de alfabetizagdo/Circuitos de aprendizagem e
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organizacdo de Padlet com as sequéncias revisadas pelos professores do ciclo de
alfabetizacéo;

(@ Acompanhamento da escola Manoel dos Santos com a ST El- (avaliacbes
CAED), PDDE, Conversa sobre o plano de acéo e a insercdo dos grupos interativos
nas turmas de 5° ano.

o Supervisao online e presencial com as CP das escolas Marcolina e Sebastiana
para revisdo de Pauta de alfabetizacdo; com as CP das escolas Manoel Pedro de
Oliveira e José Pereira - Pauta de ler para estudar X Leitura colaborativa; e com os CP
das escolas Lucia Rosa e Taind dos Santos - Campo aditivo e multiplicativo- Pauta
Avancar matematica.

o Participac@o nas Reunifes da ETMA - PME 2025 - com escrita de notas técnicas
para a audiéncia publica;

o Supervisdo de todas as rotinas da Escola Sebastiana Branddo + Escola Taina-
1° e 2° ano com devolutiva aos coordenadores e aos professores destas escolas;

o Acompanhamento das trés oficinas de professores de LP FI e matematica FI -
com os formadores externos do PROF 3;

o Acompanhamento a escola Sebastiana Branddo Pereira - Oficina de
alfabetizacdo com os professores do Nucleo;

o Acompanhamento de Reunido de pais da Comunidade de Pau D’Arco- na
parceria de articuladora do Tempo Integral - Escola Taina dos Santos;

o Formacgéo Presencial de CP’s - de FI, com participacao inicial da articuladora
CNCA,;

o Encontro com articuladores do CNCA - Fung¢des de cada um no programa; e
Reunido com o secretario e membros do nucleo de alfabetizagdo do municipio.

o) Participagdo em Encontro com os CP e articuladora local CNCA - Online- para
tratar de acdes e intervencdes nas rotinas e nas aulas antes da avaliagdo das criancas
no plano de acdo PARC e SABE de cada escola;

o Acompanhamento dos festivais culturais da PNAB 2024 e oficinas (noturnas);

o) Tabulagdo dos simulados e retomada da rotina profissional;

o Acompanhamento do Lancamento do Programa Afabetiza Bahia com
professores e articuladores;
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o Participacdo e representacdo da SEMEC na Caminhada pela inclusédo - Centro
multidisciplinar;

(@ Participacdo em Formacao de duplas gestoras - com apresentacéo da equipe
técnica sobre os acompanhamentos realizados nas escolas nos meses de julho, agosto
e setembro;

o Apoio a organizacao do dia cultural das criangas - Zé Livrorio - antecipa¢cdo com
escrita de Plano de comunicagao.

o Alinhamento com os diretores sobre a aplicacdo da SABE nas turmas de 5° ano
e 9% ano;

o Organizacdo de pauta de trabalho presencial com os CP - para tratar de pré-
jornada;

o Juntada de evidéncias - Planos de trabalho, fotos- com escrita de relatério para
apoiar a SEMEC na resposta ao Ministério Publico sobre os processos de alfabetizacéo
no municipio.

o Seminario de boas praticas municipal - momento de celebracdo e de tomadas
de decisbes nos espacos formativos a partir do que foi apresentado pelos

docentes/escolas;

10.6 Observacdes e Recomendacfes para 2026

X Ha uma necessidade do desdobramento do Plano de formacéo da coordenacao
pedagégica com os diferentes focos de trabalho em funcdo das prioridades -
alfabetizacéo inicial, alfabetizacdo plena, letramento matematico, didaticas especificas
guando que TODAS as escolas de médio e grande porte que tende Fl estdo com o MAT
(Pluridocéncia) e neste caso abre-se uma necessidade maior de acompanhamento das
praticas do Ler para estudar nas disciplinas) e praticas avaliativas;

<> Também é inegociavel a continuidade das atividades de acompanhamento
aconteceram de maneira remota/supervisao online e algumas presencial- sempre sera
um ponto chave as atividades de acompanhamento as escolas, pois elas sdo o
termdmetro da materializacdo na pratica do que se discute nos espacos formativos, e

nesse sentido no segundo semestre a rotina vai ganhando um desequilibrio. Para 2026
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€ necessario seguir pensando sobre a ampliacdo da equipe para o suprimento de
demandas e para que a atuacdo da supervisdo possa se fazer mais presente no
acompanhamento e formacao na escola;

X Outro ponto necessario € uma melhor articulagdo com os nucleos de
acompanhamento da alfabetizacdo e de avaliagdo, bem como com a supervisao da
educacdo infantil e articuladores do CNCA para o desdobramento de acdes frente a
alfabetizacdo municipal e ainda instituir a tematizacdo da praticas alfabetizadoras em
videos e protocolos nos planos da coordenacao pedagdgica e garantir e intensificar os
acompanhamentos de perto das praticas da coordenacdo pedagdgica frente a gestéao
da aprendizagem e & formacdo dos professores do segmento. Registros imagéticos
seguem em anexo.

X Também se torna necessario, mais uma vez citada, a ampliacdo da Equipe
Técnica Pedagodgica, para evitar a duplicidade de fungBes. No caso da ST FI, a
alfabetizacdo inicial no segmento da educacdo infantil, anos iniciais (ciclo de
alfabetizacdo) com as ac6es do Programa LEEI impactou a rotina de acompanhamento
as classes (e, ainda as do 3° ao 5° ano), 4° e 5° com uma politica municipal que poderia
ter sido melhor acompanhada - MAT;

X Na transicdo de secretarios, a auséncia da Direcdo pedagodgica acarretou
maiores demandas para a Equipe que muitas vezes necessitava de alinhamentos de
maneira programada para dar o passo seguinte nas a¢oes e demandas da funcéo e as
emergentes do chéo das escolas.

X A equipe técnica necessita de um olhar externo para conseguir dar passos mais
largos... “é preciso sair da ilha, para ver a ilha”. Muitas vezes a autoformagéo ajuda,
porém o espaco de trabalho necessita ser colaborativo para que se possa colher
resultados mais expressivos de formacao continuada das equipes.

X Outro ponto, é a necessidade de dar continuidade nos trabalhos de campo e
retomar a tematizacédo da sala de aula como objeto de analise, em que se possa pensar
sobre as intervengdes docentes e condigBes didaticas nos diferentes contextos do
tempo didatico nas escolas.

X A rede tem praticas extremamente importantes, como foi marcado no seminario

do dia 19/12... porém os professores precisam avangar, juntamente com seus
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coordenadores pedagogicos e diretores, na escrita profissional, para que se possa
inscrever os projetos em selecfes nacionais, de fato, como ja fora feito no municipio
com as professoras Adriana Almeida, Katia Xavier, Jussandra Vieira e o coordenador
pedagogico Juilson Francisco; Também é desafio dar continuidade “em massa” nas
atuacOes educativas de éxito da comunidade de aprendizagem, em especial, grupos
interativos e tertulias( ressignificacdo). As atuacdes comprovadas cientificamente
fortalecem as escolas e a rede para seguir estudando, implementando e comprovando.
No seminario de préaticas exitosas a escola Manoel Pedro de Oliveira trouxe esse
recorte - estudantes saindo do nivel 17% em leitura para 69% em um trabalho de
cinco meses.

> Novas revisdes no Plano de formacao da coordenacao pedagogica
para 2026 e concomitantemente orientacdes nos planos de formacéo dos formadores
de professores, ao que concerne os desafio citados nas laminas acima e ainda as
contribui¢cdes oriundas nas tomadas de notas das apresentacdes do seminario LEEI
em 14 de outubro de 2025( o que merece discutir no 1° ano?) e seminario de praticas
em 19/12 de 2025( o que merece ser discutido em rede- anos iniciais - sobre 0s
trabalhos realizados, no sentido de ressignificar, ou mesmo implementar ou
reposicionar nas escolas, nos curriculos, nos planos de acdo e recomposi¢cao das
aprendizagens, na leitura literaria na escola, na concretizacdo das leis 10.639/03 e
11.645/08) e linkar as atuacOes educativas de éxito da comunidade de aprendizagem(
tertdlias e grupos interativos) para as escolas que estdo no processo de continuidade,
apoiando com formacgéao especifica as demais escolas que descontinuaram e realizando
imersdo na escola que tem o desejo de se transformar em comunidade de
aprendizagem - no mapa foco da SEMEC, tem-se o desejo da Escola Manoel dos
Santos Oliveira.

> Supervisdo das praticas profissionais - coletivo e em duplas fixas -
coordenadores - para apoio na acdo coordenadora e devolutivas nas escritas
profissionais e Acompanhamento de perto e continuo das préaticas dos coordenadores;

> Organizacao e implementagéo dos grupos pilotos de professores
alfabetizadores e de matematica e Ler para estudar na reserva técnica do AC apoiado

e coordenado pelas duplas fixas de coordenadores, tomando por base as atividades
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formativas no calendario 2026. Aqui seria interessante observar a nucleacéo da reserva
técnica para favorecer um melhor alinhamento, por exemplo - Maria Marcolina Xavier e
Escola Sebastiana + José Pereira e Manoel Pedro de Oliveira- Como todos os
professores e 1° e 2° ano dessas escolas planejam juntos uma sequéncia de trabalho?
3° ano? 4° e 5° que possuem MAT?; Escola Florentino Ferreira, Vila Nova, Santa
Quitéria, Joana Angélica, Martim Afonso planejariam juntas, por serem multisseriadas?;
Taina dos Santos, Miguel Araujo e Lucia Rosa, por terem demandas parecidas?

Na politica do tempo integral, observar se € oportuno discutir a atuacdo educativa de
éxito- Biblioteca tutorada, pois € uma atuagao de extensdo do tempo de aprendizagem,
bem como os circuitos de aprendizagem?
https://oldsite.comunidadedeaprendizagem.com/ead/courses
https://cursos.novaescola.org.br/curso/11306/alfabetizacao-usando-diferentes-
generos-textuais-e-metodologia-ativa/104357/a-importancia-dos-generos-textuais-na-
alfabetizacao

» Supervisdo das praticas profissionais - coletivo e em duplas fixas - coordenadores
- para apoio na acdo coordenadora e devolutivas nas escritas profissionais e
Acompanhamento de perto e continuo das praticas dos coordenadores;

» Organizacao e implementacdo dos grupos pilotos de professores alfabetizadores e
de matemética e Ler para estudar na reserva técnica do AC apoiado e coordenado
pelas duplas fixas de coordenadores, tomando por base as atividades formativas no
calendario 2026.

> Apoio e supervisao do grupo de professores co-responsaveis pela reestruturacao
dos planos de ensino referéncia da rede;

> Revisdo do MAT pds a entrega pelo secretario de todas as avaliacdes dos
professores e duplas gestoras - revisdo inciada com a escuta de coordendadores
pedagogicos no encontro do dia 26 de novembro de 2025, e da equipe da escola Maria
Marcolina Xavier, com posterior envio detalhado da avaliagdo do MAT realizado com
todos os professores.

» Apoiar a Estruracdo dos planos de ensino dos professores das demais areas,

tendo também como foco o campo de atuacdo - praticas de estudo e pesquisa,
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alimentando o Ler para estudar em todas as disciplinas e salas e as demais unidades
tematicas de cada area.

» As préticas avaliativas também merecem ganhar lugar de reposicionamento; Sugiro
pra SEMEC a retomada dos seminarios didaticos de avaliacdo, de modo que as escolas
possam estudar livros de autores com boa referéncia em avaliagdo para articularem
com suas praticas avaliativas - acéo de rede;

» [Faz-se necessario a organizagao de portaria com as diretrizes para a alfabetizacéo
e formalizacdo do comité de alfabetizacdo, para monitoramento, acompanhamento da
politica nacional crianca alfabetizada;

» Outra necessidade € a articulacdo com a politica das leis 10.639/0 e 11.645/08 e o
tempo integral, no sentido de ressignificar os projetos e sequencias didaticas, atividades
permanentes e leitura literaria de maneira que a a educacédo antirracista e a equidade

possam acontecer com sentido e significado nas escolas. - Acompanhamento in loco.

10.7 ACOES E SUPERVISAO DOS ANOS FINAIS

A supervisdo dos anos finais € feita ela educadora Tatiana de Almeida Leite as principais
acOes formativas macro realizadas foram:

o Construcédo de nova grade curricular, pensando na progressao e continuidade
para cada ano escolar de acordo com o Referencial Curricular Municipal;

o Andlise dos resultados das avaliacdes internas e externas da rede municipal,
para retomada dos planos de ensino, pensando também nos propdsitos social
/comunicativos;

o Fortalecendo o ler em todas as areas;

o Escrita de instrumentos avaliativos internos observando as questfes
socialmente vivas, as QSV;

o) Foco em Matematica, estabelecendo Gl (Grupos interativos) nos 6° e 9° anos,
plano de acéo;

o) Producéo textual, pensando nos géneros de acordo com ano/série e etapas do
planejamento;

o Acompanhamento e orientacdes para a Escuta das adolescéncias;
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O Focar Ler para estudar ndo somente em funcao de LP (Lingua Portuguesa), em todos

0s percursos formativos da rede;
» Coordenacédo do PME - 2025
» Escrita do relatorio da década - PME;

» Realizacdo de reunides com a ETMA - Equipe Técnica de Monitoramento
do PME;

» Organizagéo da audiéncia publica do PME 2024/2025;
» Alimentagdo do ambiente virtual AVA PME em colaboracdo com a COPE;

» Continuidade da documentacéo do ambiente virtual Padlet com a trajetéria

do PME ao longo dos anos no municipio.

10.8 Recomendacdes e observacodes finais para o FlI

-Implantar a recomposicéao das aprendizagens prioritarias nos anos finais em prioridade
dos estudantes de 8° e 9° ano - em funcao da progresséo das aprendizagens e ano,
das avaliagOes externas SABE ( 2026) E SAEB (2027);

- Potencializar a escrita do plano de ensino referéncia de LP e matematica e incluir a

elaboracao dos demais planos nas areas especificas em 2026;

- Implantar estudos sobre a concepc¢éo de adolescéncia com todos os educadores da

escola dos anos finais;

- Implementar os Clubes de Letramentos e Cadernos de Inovacdo Curricular com a
partir de orientacdes de estudos na plataforma AVAMEC e em espacos formativos com

os articuladores de area / supervisao técnica;

10.9 Recomendacbes e observagfes finais para a coordenacdo técnica do
PME;
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- Organizar a recomposicao da ETMA para o acompanhamento da elaboracdo do

novo plano municipal de educacéo, via decreto em 2026;

https://padlet.com/educaibitiara/pme-linha-do-tempo-monitoramento-ao-

longo-dos-anos-2017-a-20-53mIm04tzjgpirys

Fotos em anexo.

10.9 ACOES DO SEGMENTO DA EJAI

O trabalho da Educagéo de Jovens, Adultos e ldosos (EJAI) ao longo de 2025 foi
marcado por um crescimento expressivo e acles estratégicas para fortalecer essa
modalidade de ensino. A Busca ativa e a Jornada Pedagdgica realizada em maio
foi um ponto de partida essencial, reunindo educadores para discutir metodologias,
préaticas inovadoras e a importancia da EJAI como direito fundamental. Esse momento
de formacao e planejamento contribuiu para ampliar o engajamento da comunidade e
fortalecer a rede de ensino.

O impacto desse trabalho refletiu diretamente no aumento significativo das matriculas.
No ano de 2024 a EJAI contou com a matricula de 558 alunos matriculados, mas, por
meio de campanhas de mobilizacdo, busca ativa e fortalecimento das parcerias, o
namero saltou em 2025 para 675 estudantes, um crescimento muito significativo. Essa
expansdo demonstra 0 sucesso das estratégias que implementemos para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos na escola.

O fortalecimento da EJAI em 2025 evidencia 0 compromisso que tivemos com a
educacéo inclusiva e a transformacéo social, garantindo que mais jovens, adultos e
idosos tenham acesso a escolarizagdo e possam construir novas oportunidades para
suas vidas. Esse avanco reforca a importancia da continuidade das acgdes e do
investimento na formacéo de professores, na oferta de materiais didaticos adequados
e na ampliacdo das politicas publicas voltadas para essa modalidade de ensino.

O segmento da EJAI foi coordenado pela colaboradora Waleska Gomes, em um
trabalho de coordenacdo pedagodgica de 20 horas semanais; As formacdes coletivas

proporcionaram aprofundamento tedrico e metodoldgico, com reflexdes sobre praticas
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inclusivas, alfabetizacdo na EJAI, planejamento intencional e avaliacdo formativa. Os

estudos ajudaram a ressignificar a pratica pedagogica e ampliaram a visdo sobre o

papel do educador.

Os acompanhamentos nas escolas permitiram observar praticas reais, identificar

desafios e orientar intervencdes especificas. Essa presenca in loco fortaleceu relacoes,

consolidou préticas reflexivas e gerou agées mais alinhadas as necessidades da EJAI.

Dentre os pontos relevantes do trabalho pedagdgico pode se citar:

% A participacao ativa dos professores nas formagoes/Acs.

% A melhoria na organizacdo pedagdgica das turmas da EJAL.

% A ampliacdo da escuta sensivel e das intervencdes mais humanizadas.

% O avanco dos planejamentos coletivos.

% Participagdo de professores no curso de extensao para alfabetizagdo de jovens e
adultos e idosos pela UFPB.

% Participacdo dos professores nos circulos de cultura virtuais (promovidos pelo
instituto Federal Farroupilha) com escrita de cartas pedagogicas.

% Participac&o no circulo de cultura presencial (Boninal).

% Presenca no evento Rede do futuro: Educacdo para jovens e adultos com
tecnologia e empregabilidade (Andarai)

% Participacdo de alunos em momentos celebrativos das escolas (feiras literarias,

feiras culturais)

10.10 Desafios e recomendacdes para a EJAI

A Educacédo de Jovens, Adultos e ldosos (EJAI) enfrenta diversos desafios que
impactam a permanéncia e o0 sucesso dos estudantes. Abaixo estdo alguns dos

principais desafios e recomendagdes para fortalecer essa modalidade educacional.
Desafios da EJAL:

1. Falta de Materiais Didaticos Adequados — A EJAI precisa de materiais

contextualizados, que respeitem a vivéncia e o ritmo de aprendizagem dos estudantes.
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2. Dificuldades de Acesso — A localizacdo das escolas, transporte e horéarios
muitas vezes nao sdo adequados a rotina dos alunos.

3. Baixa Alfabetizacdo Digital — Muitos estudantes ndo tém familiaridade com
tecnologia, o que limita seu acesso a contetdo online.

4, Formacao de Professores — Os educadores precisam de formacéo especifica
para trabalhar com metodologias que valorizem a experiéncia de vida dos estudantes.
5. Infraestrutura Escolar — A falta de salas adequadas, iluminacao e equipamentos

pode prejudicar o aprendizado.
Recomendagfes para a EJAL:

1. Flexibilizacdo Curricular — Adaptar os contetudos as realidades dos alunos,
tornando o aprendizado mais significativo.

2. Uso de Metodologias Ativas — Aplicar praticas como projetos interdisciplinares,
rodas de conversa e ensino hibrido.

3. Material Didatico Especifico — Desenvolver livros e recursos pedagoégicos que
considerem o conhecimento prévio dos estudantes.

4. Ampliacdo da Formacéao de Professores — Oferecer capacita¢des continuadas
para os docentes da EJAI.

5. Maior Apoio Psicossocial — Criar programas de acolhimento para estudantes
gue enfrentam dificuldades emocionais e sociais.

6. Uso de Tecnologias Inclusivas — Promover cursos de letramento digital para
gue os alunos possam utilizar melhor os recursos tecnolégicos.

7. Parcerias Comunitarias — Trabalhar junto a associacdes, sindicatos e
empresas para criar oportunidades de aprendizado e insercdo no mercado de trabalho.
8. Politicas de Incentivo a Permanéncia — efetivar a politica de incentivo
financeiro.

No pedagdgico:

» Necessidade de aprofundar o uso de dados diagnosticos na tomada de decisdes.
» Dificuldade de alguns professores em manter regularidade nas praticas de registro.

» Necessidade de ampliar intervenc¢des individuais com alunos em maior defasagem.
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» Baixa participacdo de alguns educadores nos encontros on-line(devido outros
trabalhos)

» Ampliar o suporte pedagdgico aos professores com maior dificuldade.

> Intensificar as interven¢des pedagdgicas nas escolas.

» Fortalecer o acompanhamento das praticas desenvolvidas a partir das formacoes.

Mural sobre ervas medicinais.

Exposigdo do material produzido sobre os
matematica com a arte na EJAL 2]

Atividade ica integ atica e ts logia por
meio de jogos educativos.

Participagao dos alunos da
Ejai na feira cultural:
protagonismo, saberes e
partilha.
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Contadores de historias - Projeto Ginacana Literaria.

E tivos quizenais com  Encontros formativos quizenais com
professores da EJAI formadoras do NTE 03

10. 11 SEGMENTO DA EDUCACAO INCLUSIVA

Responsavel técnico pelas informacdes: Tamires Silva.
Funcéo: Coordenadora

O funcionamento do Centro neste ano foi desenvolvido com compromisso e
responsabilidade frente as questdes especificas de inclusdo dos alunos com deficiéncia
do municipio de Ibitiara. A equipe composta por Pedagogas 20 horas, Psicéloga 30
horas, Neuropsicopedagoga\Coordenadora 30 horas, Assistente Social 24 horas,
Assistente Administrativo 40 horas, Psicopedagoga 30 horas, Neuropsicéloga 16 horas,
servi¢cos gerais 40 horas. Desenvolveram suas fun¢des observando a demanda do
publico alvo, sustentado na formacdo inicial, e continuada tendo como base

fundamental a ciéncia.

Os atendimentos ao publico, iniciaram-se em 06 de maio, devido a mudanca de
espaco para a sede propria no antigo prédio do colégio estadual. Foi um periodo de
grande adaptacéo em todas as vertentes. Em questéo de estrutura fisica ainda esta em
processo de qualificacdo dentro dos padrdes de acessibilidade, porém deu-se

7z

andamento em muitos trabalhos estruturais. O espaco € amplo e suficiente para
atender a demanda. No entanto, ainda precisa estruturar melhor. O espaco fisico foi

planejado de acordo com as necessidades do publico, buscando proporcionar um
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ambiente seguro e acolhedor. No entanto, € necessario continuar a reforma, uma vez

gue néo foi possivel realizar todo o processo.

No que diz respeito aos atendimentos foi um periodo de retomar processos, pois
mediante o inicio tardio, os alunos regrediram significativamente tendo, portanto, que
retomar habilidades que ja estavam bem desenvolvidas e perderam perante o atraso
nos atendimentos. Devido a carga horéria reduzida dos profissionais nao foi possivel
realizar avaliacio como se realizava nos anos anteriores, ficando a cargo da
neuropsicoéloga. A demanda para avaliagado foi significativa, e tendo em vista esse fluxo
e carga horaria dos profissionais reduzida, a equipe ndo conseguiu realizar os estudos
de casos das criancas avaliadas, sendo esse processo fundamental para a coeréncia

das hipoteses, como para auxiliar na interven¢cdo como acontecia nos anos anteriores.

Quantitativo de Atendimentos

PSICOLO PSICOPEDAGOGA PEDAGOGA NEUROPSICOLOGA ASSISTENTE
GA SOCIAL
31 25 8 (Livia) 39 40

10 (Raiane)

TOTAL: 63 ALUNOS ATENDIDOS

% Ac0es do Centro ao longo do ano:

Formacdes:

RS

% Formacéo dos profissionais sobre habilidades socioemocionais;

X/
X4

L)

Reunides de pais;

>

K/
*

Reunido com Equipe Multi e professoras do AEE;

D)

>

K/
*

% Reunido com secretaria equipe Multi e professoras do AEE para alinhamento.

X/

% Acompanhamento das criangas nas salas de AEE e alinhamento com professores

das salas regulares.

K/

25

% Ensaio para desfile civico;

>

K/
*

Reunido de feedback com equipe;

)

7/
X4

L)

Reunido com professora da creche (Coordenadora e Neuropsicologa);

7/

% Encontro com liderancas religiosas para tratar sobre inclusdo na Igreja;
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% Reunido com secretario e diretor e esporte para discutir sobre inclusdo no esporte.
% Reunido com diretora da Escola Maria Marcolina com a coordenadora do Centro e
Assistente Social para alinhamento sobre a Educacgédo Especial e Inclusdo na
escola,;

% Reunido com coordenadora e neuropsicoéloga;

e

*

Reunido com coordenadora e psicéloga.

X/
°e

Parada estratégica para realinhamento das acoes.

X/
°e

Participacdo de Professora Psicopedagoga no seminédrio estadual de educacao

especial e inclusiva.

% Discusséao de casos clinicos sobre as avaliacdes fechadas;

% Estudos da equipe;

% Visitas escolares;

% Formacéo para Equipe Multi (Programa Incluindo Para Incluir);

% Formacéao para Equipe Multi em Processo Clinico com base cientifica;

% Formacao para Equipe em Processo interventivo com base cientifica;

% Discusséao de casos clinicos com Equipe Multi;

% Seminario de préticas exitosas - 19 de dezembro de 2025.

% A equipe multi sempre observou a importancia de desenvolver acdes para qualificar
0 processo de educac¢do especial e inclusiva no municipio. Assim, constantemente
viabiliza indicacdo de projetos para essa qualificacdo. Dessa forma, neste ano
foram indicados o0s seguintes projetos os legisladores e entregue ao Presidente da
Camara do municipio a sinalizar:

o “Dispbe sobre o Dia Municipal das Maes Atipicas atendidas pelo Centro

Multidisciplinar de Atendimento Educacional Especializado Prof.2 Maria Helena do

municipio de Ibitiara, a ser comemorado anualmente no dia 14 de agosto, e da outras

providéncias”.

o “Dispde sobre a dispensa do servidor publico da sua carga horaria de trabalho

para acompanhamento do filho com deficiéncia, e da outras providéncias”.

o “‘Dispde sobre a implantacdo do sistema “cidade acessivel” com objetivo de

promover acessibilidade as ruas e calgadas de 6rgéos publicos, comerciais e privados.

Com a construcdo de rampas e acesso para cadeirantes, com guias e calcadas

rebaixadas para acesso, bem como portas adaptadas e piso tatil nos érgaos publicos,
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a fim de que auxiliem os cadeirantes e as pessoas com mobilidade reduzida nos
deslocamentos nas ruas do municipio de lbitiara e da outras providéncias”.

o E importante ressaltar que o projeto do Assistente Social e Psicélogo é
imprescindivel tendo em vista que as questbes emocionais e
sociais\economicas\familiares sao fragilizadas nas instituicdes escolares e precisam

urgente de mediacéo;

Eventos

% Participacdo no desfile civico;
% | Caminhada de conscientizacdo da inclusédo da pessoa com deficiéncia,
% Posse do Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia;

% Comemoracao do dia das criancas.

10.12 Recomendacdes para 2026:

E de suma importancia que insira mais profissionais no quadro, pois a demanda é
significativa e tendo em vista a carga horaria reduzida nao estd sendo suficiente para

atender a todos. Dessa forma sinaliza-se contratacdo e /ou nomeagao:

o Psicélogo para atender maes e demandas das criancas 30h;

o Fonoaudidlogo 30h;

o Psicopedagogo 20h e\ou inserir mais horas na carga horaria da Psico que ja
trabalha;

o Fisioterapeuta e\ou professor de educacao fisica e Psicomotricista com materiais

€ recursos necessarios para atender as necessidades motoras das criancas que sao
bem significativas;

o Nutricionista com especialidade em seletividade alimentar e\ou terapia alimentar
para atender as necessidades de seletividade alimentar das criangas;

o Superviséo para atender os profissionais em casos clinicos;

o Supervisdo para atender as necessidades burocraticas e legais do Centro e da

educacgéao especial no municipio;
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Na infraestrutura:
Sinaliza -se frentes de reforma, em 2026 como:

e Corrimao na rampa de entrada;

e Calcamento da entrada, tanto para a estética, quanto para a seguranca das criancas
e familias.

¢ Reforma das salas anexas para organizar espaco ludico, pois a sala ludica localizada
no corredor compromete os profissionais no atendimento, em funcdo do silencio
necessario;

e Trocas da ceramica e forros das salas e dos refletores da entrada;

e Agquisicdo de mobilia para as salas de atendimento que ainda ndo estdo de acordo
com as necessidades do publico. Necessita de armarios, mesas e cadeiras mais
confortaveis, boa parte esta sendo adaptada,;

e Materiais ludicos e recursos de intervencao que estdo muito escassos e prejudica o
trabalho dos profissionais;

Na questdo administrativa:

o E importante a criagdo do CNPJ do Centro para que se torne uma instituicao

de Educacéao Especial.

10.13 Consideracdes finais

O trabalho da coordenacgéao foi desenvolvido mediante demanda registrada no
Centro, pautado na técnica humanizada para que as necessidades da Educacéo
Especial Inclusiva fossem atendidas. Pode se constatar que foi um ano de trabalho
desafiador, mas produtivo, principalmente para organizar a sede propria do centro,
sendo um avancgo significativo. Pode-se dizer que mediante os desafios as metas e
objetivos estabelecidos n&o foram alcancados na sua totalidade, apenas a estrutura
fisica e atendimento ao publico para recuperar as habilidades que regrediram diante do

inicio tardio dos atendimentos, visto que alguns alunos avancaram muito bem.
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Todo o trabalho aconteceu com o0 apoio e engajamento da equipe em parceria com
familia, escola e SEMEC. Haja vista, que para esta continuidade € preciso haver maior
engajamento da equipe multi com equipe técnica pedagodgica, alinhando melhor
encontros especificos expressos em calendério para que o didlogo aconteca de forma
mais pontual, e solidificado. Esta parceria é fundamental para de fato implantar uma
Educacao Inclusiva forte e de qualidade.

Adicionar mais profissionais ao quadro também é importante, devido a demanda.
Como psicélogo para atender maes atipicas, psicopedagogo, nutricionista,
fisioterapeuta, fonoaudidlogo que durante este ano ndo tivemos este profissional de
suma importancia na equipe.

A continuidade do trabalho junto com as escolas e familias é essencial, visto que o
aluno estd inserido nestes ambientes diariamente implicando assim no seu
desenvolvimento. Contudo, é preciso que haja formacao continuada para as escolas,
juntamente para os professores do AEE e profissionais de apoio & inclusdo. E que de
fato seja considerado e realizado os indicadores de trabalho conforme mencionados
acima para a progressao do trabalho do Centro.

Em suma, o trabalho da coordenacédo do Centro € intenso, desafiador, porém com o
engajamento da equipe e a SEMEC facilita bastante o processo, bem como todo o
trabalho organizado em forma de protocolo, diretrizes e regimento interno. Coordenar
0 centro representa uma acéo fundamental para a fluidez dos trabalhos, mediado por
uma formacao sélida, ao tempo que é repassado para a equipe fortalecendo o trabalho

da mesma.
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A Convite
| Caminhada
Inclusiva

(Campanha Setembro
Verde)
Em prol da Inclusao da Pessoa Com
Deficiéncia.

U&Wﬂ 17 025

CONCENTRACAQ NO CENTRO
MULTIDISCIPLINAR.

"A inclusao ndo é trazer a pessoa para o que
ja existe. € criar novos e melhores espagos
para todos".

Junte-se a nds nessa
lutal
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Mobiliz'a‘q,ao em prol da educacéo inclusiva- 17 de setembro de 2025;, organizado pelo Centro ‘
Multidisciplinar Prof2 Maria Elena Alves na parceria da SEMEC e do Conselho Municipal da Pessoa
com deficiéncia.

Sala do AEEL
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Escola Tainé dos Santos: compartilhando o trabalho da psicopedagoga Roséaria Abade & frente das criangas no atendimento especializado

Atividades nas escolas que atendem AEE - O atendimento psicopedagégico nas escolas séo realizados por trés
psicopedagogas e no Centro Multidisciplinar Prof® Maria Elena Alves 02 psicopedagogas e 01 neuropsicopedagoga.
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. Munic Pa
dos direitos da Pessoa Com
Deficiéncia do municipio de

Ibitiara.

.
Qs Q2 @ V4
@2 P curtido por valbaguess & outras pessoas

cmaee.ibitiara Na data de hoje, foi realizado encontre
Formativo (RE} Camegar no Centro Multidisci.. mais

Leitura e analise
do Regimento.
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cmaee.ibitiara

o — = >3 cmaee.ibitiara

@
¥

@ cmaee.ibitiara

#o% cmaee.lbitiara
‘\;:7} 1 Kilo G * MARKETING

Encontro formative
com Equipe
Multidisciplinar e
Professoras do AEE
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@ P Curtido por glaucta.pradodeoliveira,l « outras
peasoas
nucleclagoadionislo AEFE - ATENDIMENTO

Nucleo Educ
Ibitiara - BA.
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Eu sou lvangélica Almeida a mae do
Enzo Gabriel, gostario de expressar
minha gratid3o € reconhecimento

o= ]

pela excelente atuacio da
profesasora Neia no atendimento
educacional especializado do
meu Nho. A professora Neia tem
sido uma verdadeira parceira no
desenvolvimento e aprendizado ©
Enzo Gabriel, mostrando-se Semy
dedicada, paciente e comprometl
com a educacao € O bem-estar de
Gragas ao trabalho da professora
Neia, 0 Enzo Gabriel apresentou
um avanco significativo na
escola, nS§o apenas em termos de¢
aprendizado, mas também em se€
comportamento e desenvolvimer
pessoal. Ela tem uma habilidade
incrivel em entender as
necessidades individuais dos alu
© criar estratégias personalizada:
para ajuda-los s superar desafios
Um exemplo disso foi quando o
Enzo Gabriel teve dificuldades on
lidar com frustragdes e roiva, o o
professora Neia trabalhou com ef
técnicas de autocontrole e resolu
de conflitos. Hoje. ele ¢ capaz de
eXpressalr seus sentimentos de
forma maois saudavel e encontrar

i
=
I

COM & educICAO © O Damrestar deto
GraCas 90 AbAING U8 POOTeSSOm
Newa. © ENZO Gabrned apresentou
N avEnGo Bgnifcative ne
escols. NBo Apenas em termon e
FDIENEZIIO. MBS TEMEET o Sau
COMPOTAMento @ Coserrvolvimenio
PessOnl Ela tern uma RadDIilaade
cr fvet ey entender ax
e eaaicades ndivatusie dom alunos
& Criar esUatécias personalizedas
PaD BjUCSIcS & Supoar desafios
U exermplo csao 108 guando o
Enzo Gabtriel teve dfrculdades em
Betae com frostracios o ranen. o o
professors Neda trabalhow com ele
LECNICES JE AULOCONEIONS & resclucBo
Ge CONMITOSs. HoMe, ele & Copaz o=
capressor seus Sethenios de
foera rnain sauidenl & sncantrae
TodICHEs DOIE O PIoblenas te
Maneirs smAdnHoma E Como mbe
A0 POcen ES1a Mass salistean
Com © srengITENtS Gue ehe Term

S ; -
DATa O CrescHMento # DIouresso do
Enzo Gabriel € eu SO grats por ber
wma profissional 180 dedicads «
Compecente = sua veda
AMuite abrigads. profeseces Mo, oo
tudo © que vooe tem feilo pelo Enzo
Gatwiel!

UM POUCO DOS RESULTADOS

SEMINARIO
ESTABUAL DI
EDUCACNO
ESPECIAL K

A ;

UM POUCO DOS RESULTADOS
COM MARCAS POSITIVAS

O atendimento educacional
especializado tem sido muito
importante para o

desenvolvimento escolar do

meu filho . Onde ele esta tendo

suporte para se desenvolver nas
areas afetadas pela sua
condigao, eliminando as

barreiras.
Dilma mae de Jefter Miguel.

S
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UM POUCO DOS RESULTADOS
COM MARCAS POSITIVAS
L SEMINARIO

ESTADUAL DI

EDUC I/\(,L\(l )

Seminario de préticas exitosas - 19 de Dezembro de 2025

PLAND EDUCACIONAL INDTVIDUALL N
¥ ATENDIMENTO KDUCACIONAL ESPHCT

QUEMPODECONTRBUIR?

- .
. A2
Coordenador pedagogico 'y (Zj;
=
ni

Professor (a) do AEE

Famii Equipe gestora

Estudante
Profissionais nao docentes

Professor (a) da escola comum

Seminario Estadual de Educacéo especial e Inclusiva- UNDIME
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SEGMENTO DO TEMPO INTEGRAL E DAS RELACOES ETNICO RACIAIS

A politica do tempo integral e das relagbes étnico raciais foram articuladas pela
colaboradora Jussandra Vieira. A ideia inicial foi que a servidora pudesse apoiar a
continuidade da politica por uma educacgéo antirracista e assegurar também a politica
to tempo integral. Porém sdo duas politicas grandes e a rotina da articuladora
necessitou de ajustes com o tempo maior para a educacdo em tempo integral, em
funcao da parceria estadual e UNEB; Nesse sentido o alinhamento das rela¢gdes étnico-
raciais se deu no acompanhamento indireto dos planos de ensino e das propostas
organizadas pelas escolas ao logo do ano.

Partindo do pressuposto, que a Educacdo em Tempo Integral, € um uma concepc¢ao,
de que o ser humano ,é sujeito integral, enquanto sujeito de conhecimento, cultura,
valores, ética, memoadria e imaginacao, precisamos olhar para as necessidades do
nosso contexto, da formacéo continuada garantida, reconhecendo a realidade, nao
para aceita-la, mas, para transforma- la, comecando por quem precisa mais, tendo
objetivos e estratégias claras e articuladas, focando em uma gestdo de qualidade,
criando oportunidades de dedicacdo e incentivo aos professores e gestores, com
atividades, em conexdao, ao PPP da escola.

Segundo a BNCC, a Ed. Integral, perpassa por alguns principios: considerar as
diferentes realidades dos estudantes, promover a equidade, garantindo que todos
tenham acesso a uma educacdo de qualidade, valorizar o contexto do estudante,
favorecer o protagonismo, integrar os conteudos curriculares, evitando a fragmentacao
disciplinar, adequar os contetdos, ao contexto real do estudante, partindo de trés
pilares: CURRICULO, AVALIACAO E FORMACAO e deve ser orientada por quatro
principios fundamentais: EQUIDADE,INCLUSAO,SUSTENTABILIDADE E
CONTEMPORANEIDADE.
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Algumas das principais acdes da articulagcéo - | semestre

MONITORAMENTO DAS ACOES PREVISTAS PARA O | SEMESTRE/2025.

EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL.

ACAO SIM PARCIALMENTE
ﬁﬁgﬁgda legislacao, federal/estadual e[ gj| ARCIALMENTE
| Revisao/ dos PPPs e

| consequentemente dos planos de
ensino, da rede

¢ EeRePRR EIRROIRAEBIS;toda 2

Eenimidaddesafisio PNE;

NAO
NAO

Estudo anmfundadn da legislacao

Rstugp.drentinsiripssda Ed. Integral

AHYRRASIa, de material didatico e |

Rastisipacdo no curso, de formagéo

515, AAnaERCe I qEas 0as
SPCreiatias menicipaicanestasluais de

30:

Y §80: de espaco,  para
ARREaMORE coldtiveluplicidade  das

PBHEIEEMENSABPRHIRE com a

literatura preta e indigena

FrRSRAGaRRIRBCRMAIRaIho, do ler COM
RYefgSEsresar, na perspectiva das

relacoes etnlco l’aCIaIS

Ibd T dIIdIIbU UU IlldtUl. ), [.)dld
Lif nas praficas
ﬂennn Ao oaoantriblicrAcce
Uy vaS asS CUITTU IUUI\JUUD,
ow.aio, econémicas, culturais;
politicas, intelectuais,
experiéncias, estratégias e

valores, dos povos indigenas e
negro, pensando no protagonismo
dos mesmos, em todos os
trimestres.

Plano de agao, voltando -se, para

as historias transmitidas
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oralmente, nas comunidades
quilombolas.

Pesquisa e analise de materiais,
para planejamento;

Acompanhamento e
monitoramento das a¢des

Para a educacdo dos povos
indigenas, focar na
ancestralidade, nos saberes
desse povo e valorizagao da sua
cultura.

AcbBes monitoradas no Il semestre:

EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL.

ACAO

SiM

Estudo da legislacao, federal/estadual e
municipal e conclusdo de curso pela
UNEB.

Participacido em lives, sobre a ETI

Estudo da Educagao em tempo Integral
e Relagdes Etnico Raciais;

Estudo da Meta 06 do PNE e
participacdo na ETMA com escrita de
notas explicatvas sobre a politica.

Estudo dos Principios da Ed. Integral
Antirracista,;

Participacdo no curso, de formagao
continuada, para equipes técnicas das
secretarias municipais e estaduais de
educacao;

Acompanhamento indireto da politica
nos planos de trabalho das escolas a
partir de levantamento dos planos e
oficinas em ag¢ao nos curriculos;

Formacao/Planejamento/
acompanahamento das praticas
/alinhamento/devolutivas com
professores;

PARCIALMENTE

Articulacdo com os gestores escolares
sobre a revisdo da ERER e ETlI nos
PPP.
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EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS

ACAO

SIM

PARCIALMENTE

NAO

Revisao/ dos PPPs e
consequentemente dos planos de
ensino, da rede

Letramento racial de toda a
comunidade escolar

Estudo aprofundado da legislagéo
e documentos oficiais;

Pesquisa de material didatico e
literario.

Formagao continuada, em todas
as areas do conhecimento e
garantia de espago, para
planejamento coletivo;

Fortalecimento do trabalho, com a
literatura preta e indigena.

Fortalecimento do trabalho, do ler
para estudar, na perspectiva das
relagdes étnico raciais.

Enfatizar nas praticas
pedagodgicas, as contribuicoes,
sociais, econOmicas, culturais,
politicas, intelectuais,
experiéncias, estratégias e
valores, dos povos indigenas e
negro, pensando no protagonismo
dos mesmos, em todos os
trimestres.

Plano de agao, voltando -se, para

as historias transmitidas
oralmente, nas comunidades
quilombolas.

Pesquisa e analise de materiais,
para planejamento;

Acompanhamento e
monitoramento das a¢des

Para a educacdo dos povos
indigenas, focar na
ancestralidade, nos  saberes
desse povo e valorizagao da sua
cultura.
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Observacdes e consideracgdes finais para 2026
EDUCACAO ANTIRRACISTA:

Um profissional para atuar na politica das relagfes étnico-raciais;

Revisdo/ dos PPPs e consequentemente dos planos de ensino, da rede;
Letramento racial de toda a comunidade escolar com apoio do comité
intersetorial;

Aquisicdo de material didatico e literario;

Formacgédo continuada, em todas as areas do conhecimento e garantia de
espaco, para planejamento coletivo;

Fortalecimento do trabalho, com a literatura preta e indigena e do ler para
estudar;

Enfatizar nas praticas pedagdgicas, as contribuicdes, sociais, econdmicas,
culturais, politicas, intelectuais, experiéncias, estratégias e valores, dos
povos indigenas e negro, pensando no protagonismo dos mesmos, em todos
0s trimestres;

Plano de acao, voltando —se, para as historias transmitidas oralmente, nas
comunidades quilombolas;

Pesquisa e andlise de materiais, para planejamento;

Acompanhamento de perto e continuamente com e monitoramento das
acoes;

Para a educacédo dos povos indigenas, focar na ancestralidade, nos saberes
desse povo e valorizacao da sua cultura...

Articulacgdo com o comité intersetorial para planejamento e
acompanhamento da politica;

Documentacdo de todos os projetos e sequencias didaticas da rede na

SEMEC para viabilizacao de inscricbes de praticas em premiacoes;

EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL:
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e Montar e assessorar equipe do censo escolar para a apropriagdo da
dindmica das matriculas dessa politica e atentar para a duplicidade
destas.

e Assegurar no plano estratégico da semec a articulagdo entre Educacao
em Tempo Integral, Relagdes Etnico Raciais e Educacio ambiental;

e Assegurar professores efetivos no trabalho da ETI;

e Garantir a Formacéao de professores para a ETI;

e Assegurar, diante da portaria de matriculas, o tempo integral para as
escolas em vulnerabilidade educacional e social, em especial as
guilombolas;

e No apoio as escolas provocar arevisdo dialogada dos PPP com foco
na escuta de toda comunidade escolar sobre as diretrizes do
programa e as articulagdes necessarias nos curriculos to tempo
regular e da ETI.

e Assegurar ao menos uma escola piloto para ser acompanhada mais
de perto para evidenciar junto aos 6rgdos que acompanham a ETI

préaticas exitosa da rede de Ibitiara.

Algumas evidéncias do trabalho:

Relagcbes étnico-raciais
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Sessao Simultanea de
Leitura
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Mostra Pedagogica
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Outras evidencias e relatérios dos oficineiros nas diferentes escolas (ETI) e da

articuladora podem ser consultados no Padlet: https://padlet.com/jujarbas2025/educa-o-

integral-em-tempo-integral-2025-ewb4w7msgkxbo8z5
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NOSSOS RESULTADOS

Tabela Comparativa dos Resultados da Educagé&o Infantil
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